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Tietosuojaohje

1. Taman tietosuojaohjeen tarkoitus

(1) Nama tietosuojaohjeet koskevat kaikkia OBO Bettermann WELT -ryhman jasenia (jaljempéana
konserniyritykset) sekd niiden tyontekijoitd ja yrityselimien jasenid ja muita ilmoitusta
kasittelevia ja tutkivia henkil6ita, jotka osallistuvat OBO Bettermann Holding GmbH & Co. KG
yritykseen, jonka paakonttorin osoite on Hiingser Ring 52, 58710 Menden (Sauerland),
Deutschland, [rek. numero: HRA 4854, veronumero: DE811792270] ja/tai OBO Hungary Kft.
yritykseen, jonka paakonttorin osoite on Alsérada 2, 2347 Bugyi, Ungarn, [rek.numero: 13-09-
096185, veronumero: HU10847392] kuten liitteessa 1 on esitetty. Kaikkien konserniyritysten,
jotka osallistuvat raporttien sisdltamien henkilotietojen kasittelyyn, katsotaan vastaavan
yhdessa kasittelysta.

(2) OBO Bettermann WELT -ryhman tietosuojaseloste on aina saatavilla tasta Linkki.

(3) OBO Wettermann WELT -ryhmé& sitoutuu suojaamaan vaarinkaytoksistd ilmoittavien
henkildiden, muiden tdssd vaarinkdytoksista ilmoittamisen toimintaohjeessa mainittujen
henkildiden ja ilmoituksessa mainittujen henkildiden tai henkildiden, joita ilmoitus koskee,
henkilotiedot, ja arvostaa korkealle heiddn tietojaan koskevan itsemaaraamisoikeuden
turvaamisen. OBO Bettermann WELT -ryhma kasittelee henkil6tietoja luottamuksellisesti ja
ryhtyy kaikkiin teknisiin ja organisatorisiin toimenpiteisiin tietojen turvallisuuden
varmistamiseksi.

2. Kasittelysta vastuussa olevan nimi ja osoite

(1) Paavastuullinen tietosuojalain  merkityksessd on Compliance-raportista vastaava
konserniyritys, kuten liitteessd 3 on esitetty, tarvittaessa yhdessd muiden asianomaisten

konserniyritysten kanssa tai niista rijppumatta (jaljempana "me" "meidan" "vastaava elin"):

e Jos ilmoitus tehdadan toimivaltaiselle elimelle Saksassa, vastaava elin on: OBO Bettermann
Holding GmbH & Co. KG


https://www.obo.de/de-de/legal/datenschutzerklaerung
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Huingser Ring 52

58710 Menden,

Saksa

Puhelin: +49 (0)2373 89-0

Faksi: +49 (0)2373 89-238

Sahkoposti: info@obo.fi

[rek.numero: HRA 4854, veronumero: DE811792270] tai

e Jos ilmoitus tehd&dan toimivaltaiselle elimelle Unkarissa, vastaava elin on: OBO BETTERMANN
Hungary Kft.
H-2347 Bugyi, Alsérada str. 2,
Unkari
Sahkoposti: compliance@obo.de
Puhelin: +0036 29 349-708
[rek. numero 13-09-096185, veronumero: HU10847392]

(2) Tietosuojavastaavan yhteystiedot

OBO Bettermann Holding GmbH & Co. KG
Josef Honert

- tietosuojavastaava -

Huingser Ring 52

58710 Menden

Puh.: 0049-2373-89-1351
Sahkoposti: datenschutz@obo.de

(3) Henkilotietojesi kasittelysta vastaavat oikeusasiamiehen

DR. WEHBERG & PARTNER mbB:n
tilintarkastajat, veroneuvojat ja asianajajat
Feithstralle 177, 58097 Hagen

Puhelin: 0049-2331-1098-1234
Sahkdposti: obo-hinweise@wehberg.de

DR. WEHBERG & PARTNER mbB:lld yhteyshenkil6 tietosuojaa koskevissa kysymyksissa on:

DR. WEHBERG & PARTNER mbB:n
-tietosuojavastaava-

Feithstralle 177, 58097 Hagen
Sahkdposti: datenschutz@wehberg.de

Lisatietoa l6ydat internetsivuilta https://wehberg.de/impressum ja

https://wehberg.de/datenschutzerklaerung.

3. Henkildtietojen kasittely


mailto:datenschutz@obo.de
mailto:obo-hinweise@wehberg.de
mailto:datenschutz@wehberg.de
https://wehberg.de/impressum
https://wehberg.de/datenschutzerklaerung
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Henkilotiedot ovat tunnistettuun tai tunnistettavissa olevaan luonnolliseen
henkiloon liittyvia tietoja, siis esim. nimet, osoitteet, puhelinnumerot, sahkdpostiosoitteet,
sopimusrekisterit, sopimusten laskutus- ja maksutiedot, mikdli ne ilmaisevat luonnollisen
henkilon henkildllisyyden. Me kasittelemme henkilotietoja vain, kun kasittelylle on lainmukaiset
perusteet.

Automatisoituja paatoksia, profilointi mukaan luettuna, ei kdytetd OBO Bettermann WELT -
ryhman vaarinkadytdsten ilmoitusjarjestelman yhteydessa.

4. Kasiteltavien henkil6tietojen ryhmat

(1) OBO Bettermann WELT -ryhman vaarinkaytosten ilmoitusjarjestelman kaytté ilmoituksen
tekemiseen on vapaaehtoista. Kun kaytat jarjestelmaa, pyydamme sinulta tietoja seuraavista
tietoryhmista:

e yhteystiedot (esim. nimi, puhelin, séhkoposti, osoite)

e OBO-tyontekijoiden tyontekijatiedot ja

e tarvittaessa seuraavien henkildiden nimet ja henkilotiedot: ilmoittavat henkilot,
ilmoituksessa mainitut henkilot ja henkilot, jotka osallistuvat ilmoitettujen tapausten
kasittelyyn ja jatkotutkintaan (seka henkil6t, jotka saatiin tdssa yhteydessa selville).

(2) Kaikkien ilmoituksen yhteydessa asetettujen kysymysten tdydellinen vastaaminen auttaa
vastaavaa elinta ilmoituksesi kasittelyssa. Puutteellisten tietojen tai anonymiteetin yhteydessa
emme mahdollisesti pysty kasittelemaan ilmoitustasi tai sen kasittely viivastyy.

(3) OBO Bettermann WELT -ryhman vaarinkaytosten ilmoitusjarjestelman puitteissa saamme kerata
ja kasitella seuraavia henkilotietoryhmia:

e ilmoitetut rikkomukset ja niihin liittyvat asiayhteydet (sisdltden tiedot, jotka liittyvat
petokseen tai petossyytoksiin tai muihin lainrikkomuksiin tai epailtyihin tai mahdollisiin
rangaistaviin tekoihin vain siind laajuudessa kuin se on sovellettavan lainsdadannon
mukaan sallittua, esim. omien riitakysymysten oikeudenkdyntien mahdollistaminen
asianomaiselle konserniyritykselle), ilmoitukset ja tiedot, jotka keradtdan ja tarkastetaan
ilmoitetun tapauksen ilmoituksen ja tutkimuksen yhteydessa (edellyttden, etta vaatimukset
ovat sovellettavan lainsdddanndn mukaisia), ja tutkimusraportti

o tutkimuksen  seuraamukset sisdltden  mahdolliset  kurinpitotoimenpiteet ja
rikosoikeudellisen syytteen nostamisen, syyttamisen tai tuomion, tapauskohtaisesti

e asiaanliittyvien henkildiden suojelu vastatoimilta

e raportin jatkotoimenpiteet.

Arkaluonteisia henkilotietoja ja henkilotietoja, jotka koskevat epailyjd, rikossyytteitd tai
tuomioita rangaistavista teoista, kasitelldan vain siind laajuudessa kuin se on sallittua
sovellettavien tietosuojasadnndsten mukaisesti.
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Lahde, josta henkil6tiedot saadaan, on tavallisesti henkild, jonka tiedot ovat kyseessa
(esim. tyontekija itse), sekd henkilotiedot, jotka saamme lainmukaisesti julkisesti saatavilla
olevista ldhteist3 ja/tai kolmansilta osapuolilta, alla esitetyn mukaisesti.

Voimme kerata henkilotietoja seuraavaksi esitetylla tavalla:

e henkilotietojen kerddminen suoraan asianomaiselta henkilolta itseltdan, esim. raportin tai
muiden lomakkeiden muodossa, tai henkilon itsensd antamat tiedot tyohdnoton
yhteydessa

e henkilotietojen kerddminen asianomaisen henkilén téihin liittyvien tehtdvien yhteydessa
esim. suoritukset ja vuorovaikutus muiden tyontekijoiden, asiakkaiden ja muiden
henkildiden kanssa

o henkilotietojen kerdaaminen muilta osapuolilta, esim. ilmoittavat henkil6t ja muut
tyontekijat.

5. Kasittelyn tarkoitus ja oikeusperuste

(1) OBO Bettermann WELT -ryhman vaarinkdytosten ilmoitusjarjestelman tarkoitus on antaa
kayttoosi viestintdkanava ilmoituksia varten ja varmistaa, etta OBO Bettermann WELT -ryhma
kasittelee ilmoituksesi Compliance Management -jarjestelmadn prosessien mukaisesti
yhtidoikeuden vaatimusten toteuttamiseksi.

(2) Henkilotietojasi kasitelldan erityisesti seuraaviin tarkoituksiin

e Compliance-ilmoitukset: ilmoitus ja toimenpiteet mahdollisista Compliance-vaatimusten

rikkomuksista. Voit ilmoittaa sellaisista rikkomuksista nimelldsi tai anonyymisti.

Oikeusperuste: Kasittely tapahtuu konserniyritysten lakisdateisen oikeusperusteen
noudattamiseksi (6 artikla (1) c) DSGVO) vaarinkaytosten ilmoituksia koskevien maaraysten
mukaisesti.

Maissa, joissa ei ole lakisaateista oikeusperustetta vaarinkdytosten ilmoitusjarjestelman
luomiselle, kasittely tapahtuu vastaavan elimen oikeutettujen etujen perusteella (6 artikla (1)
f) DSGVO), jotka koskevat rangaistavien tekojen syytteeseen panoa, yksityisoikeudellisten
vaatimusten esittamistd, tyosuhteen aloittamista tai paattamista tai rangaistavien tekojen
paljastamista tyosuhteen yhteydessa.

e Compliance Management: koko konsernia koskevien maaraystenmukaisuuteen perustuvien

aiheiden keskitetty ohjaus ja kohdentaminen
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Oikeusperuste: Kasittelystd vastaavan elimen oikeutettu etu ilmoitusten

keskitettyyn valvontaan Governance-toiminnon puitteissa (6 artikla (1) f) DSGVO)
oikeuksiemme toteuttamiseen ja puolustamiseen.

Poikkeustapauksissa, esim. kun aiomme valittaa ilmoittavan henkilon henkil6tiedot
kolmannelle osapuolelle, voimme kasitella henkilttietoja kyseisen henkilén antaman erillisen
suostumuksen perusteella.

Mikali ilmoitus sisdltdd henkildtietojen erityisryhmiin kuuluvia tietoja, kyseisia tietoja saa
kasitelld vain, jos

(i) kasittely on tarpeen vastaavan elimen tai rekisteréidyn henkilon velvoitteiden tai
maarattyjen oikeuksien toteuttamiseksi tydoikeuden, sosiaaliturvan ja sosiaalisen suojelun
alalla niiltd osin, kun se sallitaan Euroopan unionin tai jasenvaltioiden lainsdaadannossa tai
tyoehtosopimuksissa, joissa sdadetddn rekisterdidyn henkilon perusoikeuksia ja etuja
koskevista suojatoimista (9 artikla (2) b) DSGVO), tai

(i) kasittely on tarpeen oikeusvaateen laatimiseksi, esittdmiseksi tai puolustamiseksi (9 artikla
(2) f) DSGVO). Jos ilmoitukseen sisdltyy henkilotietojen erityisryhmid, jotka eivat ole
ilmoitetulle asialle selvasti merkityksellisid, ne poistetaan valittdmasti ja turvallisesti.

Henkilotietoja, jotka liittyvat epailyyn, rikoksiin liittyviin syytetoimiin tai rikosoikeudellisten
seuraamusten tdytdantoonpanoon, kasitellddn vain, kun se on EU:n ja kansallisen
lainsdaadannon mukaan sallittua.

6. Tietojen luovuttaminen OBO-tyontekijoille, mahdollisesti epdiltdville henkiloille ja muille
tietojenkasittelysta vastaaville.

(1) llmoituksen kasittelyn yhteydessa on tarpeen valittda ilmoitus kokonaisuudessaan tai osittain
OBO Bettermann WELT -ryhman kasittelysta vastaaville tyontekijoille seka ilmoitukseen
liittyville konserniyrityksen tyontekijoille. Tietosi luovutetaan vain niille tyontekijoille, jotka
tarvitsevat tietoja ilmoituksesi kasittelyyn.

(2) Epaillyn henkilon oikeutta saada tietoa henkilokohtaisten tietojensa kasittelystd voidaan
rajoittaa tai ilmoittaa siitd viiveelld. Sitda voidaan rajoittaa sovellettavan kansallisen
lainsdadannon perusteella (23 artikla DSGVO) tai, mikali sellaisia lainsdddantéa ei ole, sita
voidaan siirtda poikkeuksellisissa erityistilanteissa, esimerkiksi jos on vaarana, etta todisteita
havitetaan, tai tarkoitus, johon tietoja kasitelldan, voisi vakavasti vaarantua.

(3) Henkilotietojasi luovutetaan asianomaiselle konserniyritykselle vain, jos se on valttamatonta
lakisaateisten velvoitteiden noudattamiseksi. Lisdksi tietoja voidaan luovuttaa toiselle
toimivaltaiselle elimelle (esim. viranomaisille), jos olemme siihen lakisdateisesti tai
viranomaismadarayksella tai oikeuden paatoksellad velvollisia.

7. Tietojen siirtaminen EU:n tai ETA:n ulkopuolisille vastaanottajille
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(1) Siirtdminen OBO Bettermann WELT -ryhman ulkopuolisille tahoille

Vastaavat elimet saavat siirtdd henkilotietoja EU:sta/ETA:sta EU:n/ETA:n ulkopuolisiin,
kolmansiin maihin (sisaltdd kolmannen maan tietoihin paasyn), jos

e kolmas maa kykenee tarjoamaan riittavan tasoisen, EU-komission ja aluelainsdadannon
hyvaksyman tietosuojan, tai

e siirto toteutetaan EU-vakiosopimuslausekkeita kayttamalla. Vastaavan elimen vastuulla on
arvioida, tarvittaessa kolmannen osapuolen tuella, onko EU-oikeuden vaatimaa suojatasoa
noudatettu kolmannessa maassa. Sen avulla voidaan maarittdd, voidaanko EU-
vakiosopimuslausekkeiden takeet tayttaa kaytannossa. Jos ndin ei ole, kolmannen maan on
suoritettava lisatoimenpiteita sellaisen tietosuojatason varmistamiseksi, joka on olennaisesti
samanarvoinen kuin EU:n/ETA:n tietosuojataso, tai

o poikkeustapauksessa (ts. vain, kun ylla mainittuja toimenpiteita ei voi suorittaa) maaratyissa
tilanteissa tehdaan poikkeus (esim. kun tiedonsiirto on tarpeen oikeusvaateiden esittamiselle,
toteuttamiselle ja puolustamiselle).

Voit pyytad kappaleessa 2 mainituilla yhteystiedoilla kopion henkildtietojesi siirrossa ETA:n
ulkopuolisiin maihin kaytettavista turvatoimista.

8. Tallennusaika, sailytysajat

(1) Sailytamme tietojasi aina niin kauan, kun niitd tarvitaan Compliance-tapauksen tutkinnassa,
josta olet tehnyt ilmoituksen. Kun kaikki ilmoitukseen liittyvat tyét on suoritettu loppuun,
poistamme henkilotietosi, lukuun ottamatta tietoja, joita sdilytamme ja kasittelemme
oikeuksiemme toteuttamiseen ja puolustamiseen.

(2) Niiden henkilotietojen poistamisajankohta, joita tallennamme ja kasittelemme oikeuksiemme
toteuttamiseksi ja puolustamiseksi, maardytyy jarjestysrikkomusten ja rangaistavien tekojen
enimmaisvanhentumisajan tai siviilioikeudellisten vaateiden paattymisajan mukaisesti.

(3) Edella esitetyt maaraykset eivat koske tietyissa oikeusjarjestyksissa sovellettuja erityisia tietojen
sailytysaikoja, joita on maaratty liitteessa 3 esitetyissd kansallisissa lainsdddannoissa ja jotka
ovat ristiriitatilanteissa ensisijaisia.

9. Turvallisuus

(1) Tyontekijéillamme ja palveluntarjoajillamme on salassapitovelvollisuus ja velvollisuus noudattaa
sovellettavia tietosuojalakeja.

(2) Vain muutamat OBO Bettermann WELT -ryhman valtuutetut ja erikseen koulutetut tyontekijat
vastaanottavat ilmoituksia ja kasittelevat niitd aina luottamuksellisesti. OBO Bettermann WELT
-ryhman tyontekijat tarkastavat asian ja tekevat yksittdistapauksissa vaadittavat lisdselvitykset.
Kaikki henkil6t, joilla on paasy tietoihin, on velvoitettu vaitioloon.

10. Oikeus saada ilmoitus ja padsy henkil6tietoihin
6
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Sinulla on oikeus saada vahvistus vastaavalta elimelta siita, etta sinua koskevia henkil6tietoja
kasitelldaan, ja oikeus tarvittaessa saada paasy henkil6tietoihin, joita kdsittelemme.

Oikeus tietojen oikaisemiseen

Sinulla oikeus oikaista tai tdydentaa henkil6tietojasi, jos ne ovat virheellisia tai epatarkkoja.

Oikeus tietojen poistamiseen

Sinulla on sovellettavan tietosuoja-asetuksen (esim. DSGVO) erityisehtojen mukaisesti oikeus
vaatia poistamaan sinua koskevat henkilotiedot. Olemassa olevat sdilytysajat ja oikeutetut,
suojattavat edut, jotka ovat ristiriidassa poistamisen kanssa, on otettava huomioon.

Oikeus kasittelyn rajoittamiseen

Sinulla on oikeus rajoittaa tietojesi kasittelya, jos kiistat niiden paikkansapitavyyden, tai
vastaavat elimet eivat enaa tarvitse niitd, mutta tarvitset niita oikeuksiesi puolustamiseen. Voit
my0Os vaatia, ettd vastaavan elimet rajoittavat tietojesi kasittelyd, jotka niiden muutoin olisi
poistettava, tai vastustuksesi tarkastuksen ajaksi.

Henkil6tietojen siirto

Sinulla on oikeus saada sinua koskevat henkilotiedot, jotka olet antanut kayttéomme,
jasennellysti, yleisesti kdytetyssad ja koneellisesti luettavassa muodossa, ja oikeus siirtdd ne
toiselle elimelle.

Vastustamisoikeus

Sinulla on oikeus henkilokohtaiseen erityiseen tilanteeseen liittyvalla perusteella milloin tahansa
vastustaa vastaavan elimen tietojen kasittelyd, mikali kasittely tapahtuu "oikeutetun edun"
oikeusperusteella. Talloin lopetamme tietojesi kasittelyn, ellemme pysty - lainmaardysten
perusteella - osoittamaan sellaisia pakottavia oikeutettuja etuja kasittelyn jatkamiselle, jotka
syrjayttavat sinun etusi, oikeutesi ja vapautesi, tai jotka koskevat oikeusvaateiden laatimista,
esittdmista tai puolustamista (21 artikla DSGVO).

Oikeus annetun suostumuksen peruuttamiseen

Jos henkilotietojen kasittely perustuu suostumukseesi, voit milloin tahansa peruuttaa
suostumuksesi. Sellainen peruutus ei koske kasittelyn laillisuutta, joka on suoritettu ennen
suostumuksen peruuttamista.

Oikeus valituksen tekemiseen valvovalle viranomaiselle

Sinulla on oikeus tehda valitus tietosuojaviranomaiselle. Voit ottaa yhteytta

tietosuojaviranomaiseen, joka vastaa asuinpaikastasi, maastasi, tyopaikastasi tai
7
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paikkakunnasta, jossa vaitetty GDPR-rikkomus on tapahtunut. Léydat luettelon
tietosuojaviranomaisista ja heiddan yhteystiedoistaan liitteesta 3. EU:n kansallisten
tietosuojavaltuutettujen luettelo on saatavilla osoitteesta Jasenet | European Data Protection

Board (europa.eu).

Tietosuojaohjeen muutokset

Pidditamme oikeuden tehdda muutoksia turvallisuus- ja tietosuojakdytantéihimme. Naiden
mahdollisten muutosten yhteydessa paivitimme tietosuojaohjeemme ja tiedotamme siita
sinulle lain edellyttamalla tavalla.


https://www.edpb.europa.eu/about-edpb/about-edpb/members_de
https://www.edpb.europa.eu/about-edpb/about-edpb/members_de

